KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN COVID19 SALGIN SURECI
AYDINLATMA METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanununun 10. maddesi ile
Aydmlatma Yikiimliligiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Ayancik Belediyesi tarafindan hazirlanmigtir.

Kanunda Yer Alan Temel Tanimlar

Acik Ruza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
rizadir.

Covid 19: Diinya Saglik Orgiitii tarafindan pandemi olarak ilan edilen &liimciil sonuglar1 olan
salgin hastalik.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgidir.
Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.
1. Veri Sorumlusunun Kimligi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun) uyarinca, kisisel
verileriniz; veri sorumlusu olarak Ayancik Belediye Baskanligi (“Belediye”) tarafindan asagida
aciklanan kapsamda islenebilecektir.

Internet Adresi : www.ayancik.bel.tr

Telefon Numarasi : 0 (368) 613 1073

E-Posta Adresi : ayancikbelediyesi@ayancik.bel.tr

KEP Adresi : ayancikbelediyesi@hs05.kep.tr

Adres: Yali Mah. Belediye Cad. Ayancik / SINOP

2. Islenen Kisisel Veriler ve Kisisel Verilerin Islenme Amaclar
Islenen Kisisel Veriler

Kurumumuzca, ilgili kisilere iliskin kisisel veriler isbu metinde belirtilen amaglar ve isleme
sartlar1 dogrultusunda islenebilmektedir. Islemeye konu kisisel veriler sunlardr:

a. Seyahat Verileri: Konaklama ve Seyahat bilgisi.

b. Saghk Verileri: Viicut Isis1 Ol¢iimii, Kronik Rahatsizlik Bilgisi, Covid19 Belirtileri, siiresiz
HES Kodu.
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Kisisel Verileri isleme Amaci

KVKK’nin 10. maddesi ve Teblig’in 5. maddesi kapsaminda KVKK’nin 4. maddesinde
belirtilen isleme sartlarina uygun olarak ilgili kisilerin kisisel verileri su amaglarla
islenebilmektedir:

Kamu Saglig: i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi

Is glivenliginin temini, isin yonetimi, denetimi ve ifas

Is Siireclerinin lyilestirilmesine ydnelik dnerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi

Is Kanunu ve diger tiim mevzuatlar kapsaminda s6zlesme siireglerinin yiiriitiilmesi

Kamu giivenligine iliskin hususlarda talep halinde ve mevzuat geregi kamu gorevlilerine, yetkili
kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilebilmesi

Yasal yiikiimliiliklerin yerine getirilebilmesi ve yiiriirliikteki mevzuattan dogan haklarin
kullanilabilmesi

Adli ve idari sorusturmalar kapsaminda ilgili makamin talep etmesi ve cevap verilmesinin
zorunlu olmasi halinde yasal yiikiimliiliiglin yerine getirilebilmesi

Calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakl yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi

Acil durum yonetimi siireglerinin yliriitiilmesi

Fiziksel mekan giivenliginin temini

Ozellikle calisan ve ziyaretgi/misafir/firma gorevlilerinin HES Kodlarmin almmas: kamu
saglhiginin korunmasi amacini tagimaktadir.

3.Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel veriler, Covid19 Salgin hastalik siiresince hukuki iliski kurulmasi sirasinda dogrudan
ilgili kisiden ve yasal mercilerden elde edilmektedir. Bu kapsamda kisisel veriler; viicut 1s1s1
Ol¢tim aletleri, elektronik posta, araglar iizerinden ve yazili veya sozli iletisim kanallar
aracilifiyla sozli, yazili veya elektronik ortamlardan Kamu Saghigi Tedbirleri gozetilerek
toplanabilmektedir.

Kurumumuz faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in KVKK’nin 5 ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
verileri isleme sartlar1 ve amaclar1 kapsaminda ve ilgili sair mevzuat tarafindan 6ngoriilen esas
ve usuller dogrultusunda isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilen amaclarin saglanmasi ve hukuki
yikiimliiliklerin yerine getirilebilmesi i¢in yukarida belirtilen hukuki sebeplerle
islenebilmektedir.

Calisanlara ait siiresiz HES kodlari,viicut 1s1s1 bilgileri toplanarak HES sistemi tlizerinde riskli
olan ¢alisanlarin karantina veya saglik kurulusuna yonlendirilmesi saglanacaktir.

Ziyaret¢i/misafir/firma ¢alisanlarinin siiresiz HES kare kodlari ise glivenlik personeli tarafindan
sistem iizerinden kontrol edilecek ve HES sisteminde riskli olan kisiler veri sorumlusunun
isyerine alinmayacaktir.

4.Kisisel Verilerin Kimlere Ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Ilgili kisilerin kisisel verileri, Kanun’un 8. ve 9. maddesinde belirtilen veri aktarma ve isleme
sartlart ile yukarida sayilan amaglarin gerceklestirilmesini saglamak amaci ile mevzuatta
belirlenen giivenlik ve gizlilik esaslar1 uyarinca yeterli ve etkili nlemler alinmak kaydiyla; veri
sorumlusu i¢inde ve hizmet alinan 6zel hukuk kisileriyle (is saglig1 ve giivenligi uzmani, insan
kaynaklari, giivenlik, saglik -hastaneler-, is gilivenligi, hukuk konularinda) ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslarina aktarilabilecektir.
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5. Tlgili Kisinin Haklar

Belediye biinyesinde kisisel verisi islenen gercek kisiler Kanun'un 11. maddesi uyarica
asagidaki haklara sahiptirler:

e Kisisel verisinin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel wverilerin islenme amacimmi ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

e Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: iiglincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykirt olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

[lgili kisi bu haklarina iliskin taleplerini Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Teblig'e uygun bir sekilde iletebilir. Ilgili kisinin talepleri en kisa siirede ve nihayetinde en geg
otuz (30) giin igerisinde iicretsiz olarak degerlendirilip karara baglanacaktir. Degerlendirme ve
karar verme isleminin ayrica bir maliyeti gerektirmesi durumunda Kisisel Verileri Koruma
Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki iicret esas alinacaktir.
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